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NOTA-RAPORT
privind stabilirea criteriilor, obiectivelor individuale si a indicatorilor de
performanta

pentru evaluarea performantelor profesionale ale personalului contractual
in anul 2026

Potrivit prevederilor art. 94 alin. (1) din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru  privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, evaluarea activitati_personalului _contractual se realizeazd pe baza
obiectivelor individuale, indicatorilor de performanta si a criteriilor de evaluare.

Potrivit prevederilor art. 94 alin. (2) din acelasi act normativ, criteriile se stabilesc
in contractul individual de muncéa si cuprind criterile de performantad generale si/sau
criteriile specifice, in functie de nivelul functiei si domeniul de activitate. Astfel, potrivit
contractelor individuale de munca, pentru personalul contractual din cadrul
Centrului, au fost stabilite urmatoarele criterii de evaluare a activitatii
profesionale a salariatului:

. Nivelul cunostintelor profesionale si abilitatilor.

. Calitatea, operativitatea si eficienta activitatilor desfasurate
. Perfectionarea pregatirii profesionale

. Capacitatea de a lucra in echipa

. Comunicare

. Disciplina

. Rezistenta la stres si adaptabilitate

. Capacitatea de asumare a responsabilitatii

. Integritate si etica profesionala

OO~ WN -

Potrivit prevederilor art. 94 alin. (5) din aceeasi hotarare de guvern, la inceputul
perioadei evaluate, persoana care are calitatea de evaluator stabileste obiectivele
individuale pentru personalul contractual a carui activitate o coordoneaza si indicatorii
de performantd utilizati in _evaluarea gradului si_modului de atingere a acestora, in
raport cu atributiile din fisa postului, cunostintele practice si abilitatile necesare.

Indicatorii de performanta se stabilesc pentru fiecare obiectiv individual, n
conformitate cu nivelul atributiilor titularului functiei, prin raportare la cerintele privind
cantitatea si calitatea muncii prestate. Obiectivele individuale si indicatorii de
performanta pot fi revizuiti trimestrial sau ori de cate ori intervin modificari in activitatea
ori in structura organizatorica a Centrului.

Astfel, avand in vedere cele de mai sus, obiectivele individuale si indicatorii de
performanta stabiliti pentru evaluarea personalul contractual din cadrul Centrului sunt:

e Biroul Logistic

Obiective individuale } Indicatori de performanta

pentru postul de muncitor calificat IV-1 (specialitatea bucatar)

Pregatirea unor feluri de mancare cu | Capacitatea de a pregati meniul cu
aspect si gust corespunzator, de Tinalt | respectarea retetelor si cantitatilor necesare.
nivel calitativ. Capacitatea de a pregati hrana la timp, astfel
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incat sa se respecte orarul de servire a
meselor.

Operativitate,  eficientd si  calitate in
indeplinirea sarcinilor incredintate de catre
seful ierarhic.

Exploatarea corespunzatoare a utilajelor
din dotarea bucatariei, urmarirea in
exploatare a acestora.

Capacitatea de a folosi utilajele din dotarea
institutiei si de a observa deficiente in
functionarea acestora.

Primirea, transarea si  portionarea
produselor in cantitdtile finscrise 1in
documente, prelucrarea si distributia
acestora.

Capacitatea de a utiliza eficient produsele
necesare prepararii hranei 1in cantitatile
necesare, conform retetarului, fara a face
risipa si farad a diminua cantitatile.

Pastrarea si mentinerea ordinii interioare
si a curateniei in bucatarie.

Capacitatea de a efectua curatenia si
igienizarea blocului alimentar (curatenia si
dezinfectia vaselor, meselor de lucru,
ustensilelor din  blocul alimentar), cu
respectarea tuturor normelor igienico-sanitare,
astfel incat sd nu fie inregistrate incidente
(toxiinfectii alimentare).

Respectarea normelor privind securitatea
si sanatatea in munca, a celor de
prevenire si stingere a incendiilor,
utilizarea echipamentului de protectie;
respectarea normelor de ordine
interioara.

Cunoasterea si aplicarea Tntocmai a normelor
de securitate si sanatate Tn munca, prin
utilizarea corectd a utilajelor si ustensilelor
puse la dispozitie.

Purtarea  echipamentului  individual
protectie complet si in permanenta curat.
Integritate, punctualitate si disciplina la locul
de munca.

Capacitatea de a evita stari conflictuale si
reactie echilibratd la opinii divergente,
adaptabilitate la situatii neprevazute

de

pentru postul de muncitor calificat IV- (specialitatea ospétar)

Aranjarea salii de mese in vederea servirii
hranei, servirea abonatilor, debarasarea
si spalarea veselei si tacamurilor,
intretinerea salii de mese si a anexelor.
Folosirea cu eficienta si  conform
destinatiei a resurselor puse la dispozitie
pentru indeplinirea sarcinilor.

Capacitatea de a aranja sala de mese la timp,
astfel incat sa se respecte orarul de servire a
meselor.

Capacitatea de a utiliza eficient resursele puse
la dispozitie.

Operativitate, eficientd si  calitate in
indeplinirea sarcinilor incredintate de catre
seful ierarhic.

Primeste, distribuie alimente si alte
materiale pe baza documentelor legale.

Capacitatea de a folosi alimentele necesare
prepararii hranei in cantitatile necesare,
conform retetarului, fara a face risipa si fara a
diminua cantitatile.

Disponibilitate la program de lucru intens,
in conditile de timp impuse, fard a
diminua din exigentele ce stau la baza
activitatilor desfasurate.

Capacitatea de a face fata stresului in conditii
de supraaglomerarii popotei din auza unui
numar mare de cursanti.

Pastrarea si mentinerea ordinii interioare
si a curateniei in bucatarie.

Capacitatea de a efectua curatenia si
igienizarea blocului alimentar (curatenia si
dezinfectia vaselor, meselor de lucru,
ustensilelor din blocul alimentar si a salii de
mese), cu respectarea tuturor normelor
igienico-sanitare, astfel incat sa nu fie
inregistrate incidente (toxiinfectii alimentare).
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Respectarea normelor privind securitatea

si sanatatea in munca, a celor de
prevenire si stingere a incendiilor,
utilizarea echipamentului de protectie;
respectarea normelor de ordine
interioara.

Cunoasterea si aplicarea intocmai a normelor
de securitate si sanatate in munca, prin
utilizarea corecta a utilajelor si ustensilelor
puse la dispozitie.

Purtarea  echipamentului  individual
protectie complet si in permanenta curat.
Integritate, punctualitate si disciplind la locul
de munca.

Capacitatea de a evita stari conflictuale si
reactie echilibrata la opinii divergente,
adaptabilitate la situatii neprevazute

de

pentru postul de muncitor calificat IV-| (specialitatea spalator textile)

Sorteaza rufele, executa spalatul, storsul,
uscatul si calcatul acestora.

Capacitatea de a receptiona articolele cu
nevoi de spalat si de a efectua operatiunea de
spalare conform indicatiilor  specifice
materialelor textile.

Efectuarea operatiunii de calcare conform
indicatiilor specifice materialelor textile.
Operativitate,  eficienta si  calitate in
indeplinirea sarcinilor incredintate de catre
seful ierarhic.

Foloseste materialele si resursele puse la
dispozitie conform destinatiei.

Capacitatea de a utiliza eficient materialele si
solutiile puse la dispozitie prin respectarea
concentratilor acestora in desfasurarea
activitati  (spalare, dezinfectare, calcarea
rufelor).

Aplica cu strictete prevederile cu privire la
colectarea selectiva a deseurilor

Capacitatea de a separa deseurile inainte de
colectare si a le dispune in recipientele
speciale destinate acetui scop.

Intretinerea utilajelor specifice din cadrul
spalatoriei in conformitate cu prescriptiile
tehnice.

Capacitatea de a folosi utilajele din dotarea
spalatoriei si de a observa deficiente in
functionarea acestora.

Respectarea normelor privind securitatea
si sanatatea in munca, a celor de

prevenire si stingere a incendiilor,
utilizarea echipamentului de protectie;
respectarea normelor de ordine
interioara.

Cunoasterea si aplicarea intocmai a normelor
de securitate si sanatate in munca, prin
utilizarea corectd a utilajelor si ustensilelor
puse la dispozitie.

Purtarea  echipamentului  individual
protectie complet si in permanenta curat.
Integritate, punctualitate si disciplina la locul
de munca.

Capacitatea de a evita stari conflictuale si
reactie echilibratda la opinii divergente,
adaptabilitate la situatii neprevazute

de

pentru postul de muncitor calificat IV-1 (specialitatea fochist)

Executarea lucrarilor de intretinere si
reparatii  la instalatile de Tinecalzire,
sanitare si de alimentare cu apa din
imobilele institutiei.

Capacitatea de a mentine in stare de
functionare la parametri tehnici instalatiile,
echipamentele de incalzire/sanitare.
Operativitate, eficienta si  calitate In
indeplinirea sarcinilor incredintate de catre
seful ierarhic.

Supragheaza buna  functionare a
cazanelor si a instalatiilor anexe.

Capacitatea de a intretine centralele termice,
astfel incat acestea sa functioneze in
parametri nomali.

Capacitatea de a
disfunctionalitatile si

sesiza 1n
de a

timp  util
lua masurile
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necesare, conform procedurilor de lucru.
Disponibilitatea de a interveni pentru
remerierea avariilor aparute in afara orelor de
program.

Verifica zilnic- in perioadele de incalzire-
starea de functionare a instalatiei de
incalzire la pavilioane

Capacitatea de a verifica
instalatiile/echipamentele, astfel incat acestea
sa fie in permanenta in stare de functionare.
Capacitatea de a face fata unor situatii
neprevazute si de a interveni prompt pentru
remedierea acestora.

Aplica cu strictete prevederile cu privire la
colectarea selectiva a deseurilor

Capacitatea de a separa deseurile Tnainte de
colectare si a le dispune in recipientele
speciale destinate acetui scop.

Respectarea normelor privind securitatea

si sanatatea in munca, a celor de
prevenire si stingere a incendiilor,
utilizarea echipamentului de protectie;
respectarea normelor de ordine
interioara.

Cunoasterea si aplicarea intocmai a normelor
de securitate si sanatate in munca, prin
utilizarea corecta a utilajelor si ustensilelor
puse la dispozitie.

Purtarea  echipamentului  individual
protectie complet si in permanents curat.
Integritate, punctualitate si disciplind la locul
de munca.

Capacitatea de a evita stari conflictuale si
reactie echilibratda la opinii divergente,
adaptabilitate |a situatii neprevazute

de

pentru postul de muncitor calificat IV-] (specialitatea instalator)

Executarea lucrarilor de intretinere si
reparatii a constructiilor si instalatiilor din
administrare de resort
apa/canal/termic/sanitar

Capacitatea de a mentine in stare de
functionare la parametri tehnici instalatiile,
echipamentele de incalzire/sanitare.
Operativitate,  eficientda si  calitate in
indeplinirea sarcinilor incredintate de catre
seful ierarhic.

Aplica cu strictete prevederile cu privire la

Capacitatea de a separa deseurile inainte de

colectarea selectiva a deseurilor colectare si a le dispune in recipientele
speciale destinate acetui scop.
Asigura programul de interventie in caz | Disponibilitatea de a interveni pentru

de avarii.

remedierea avariilor aparute in afara orelor de
program.

Capacitatea de a face fata unor situatii
neprevazute si de a interveni prompt pentru
remedierea acestora.

Intretinerea si amenajare a spatiilor/
cladirilor .

Efectuarea si pastrarea curateniei in spatiile/
cladirile  Centrului, conform  sectoarelor
repartizate.

Respectarea normelor privind securitatea

Cunoasterea si aplicarea intocmai a normelor

si sanatatea in munca, a celor de|de securitate si sanatate in munca, prin
prevenire si stingere a incendiilor, | utilizarea corecta a utilajelor si ustensilelor
utilizarea echipamentului de protectie; | puse la dispozitie.
respectarea normelor de ordine | Purtarea  echipamentului  individual de
interioara. protectie complet si in permanenta curat.
Integritate, punctualitate si disciplina la locul
de munca.
Capacitatea de a evita stari conflictuale si
reactie echilibrata la opinii divergente,
adaptabilitate la situatii neprevazute
NECLASIFICAT
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pentru postul de muncitor calificat IV-I (specialitatea electrician)

Executarea lucrarilor de intretinere,
reparatii a constructiilor/ instalatiilor din
administrare de resort electric

Capacitatea de a mentine in stare de
functionare la parametri tehnici instalatiile
electrice.

Operativitate,  eficienta si  calitate in
indeplinirea sarcinilor incredintate de catre
seful ierarhic.

Verificarea si intretinerea functionarii
generatoarelor electrice din dotare.

Capacitatea de a sesiza in timp util
disfunctionalititie si de a Iua masurile
necesare, conform procedurilor de lucru.
Disponibilitatea de a interveni pentru
remedierea avariilor aparute in afara orelor de
program.

Capacitatea de a face fatda unor situatii
neprevazute si de a interveni prompt pentru
remedierea acestora.

Executd activitdtle de intretinere/

amenajare a spatiilor / cladirilor

Capacitatea de a efectua activitati de reparatii
si intretinere a spatiilor pentru care nu este
necesara o califcare speciala.

Aplica cu strictete prevederile cu privire la
colectarea selectiva a deseurilor

Capacitatea de a separa deseurile inainte de
colectare si a le dispune in recipientele
speciale destinate acetui scop.

Respectarea normelor privind securitatea

si sanatatea in munca, a celor de
prevenire si stingere a incendiilor,
utilizarea echipamentului de protectie;
respectarea normelor de ordine
interioara.

Cunoasterea si aplicarea intocmai a normelor
de securitate si sanatate in munca, prin
utilizarea corectd a utilajelor si ustensilelor
puse la dispozitie.

Purtarea  echipamentului  individual
protectie complet si in permanenta curat.
Integritate, punctualitate si disciplina la locul
de munca.

Capacitatea de a evita stari conflictuale si
reactie echilibratd la opinii divergente,
adaptabilitate la situatii neprevazute

de

pentru postul de muncitor calificat IV-l (specialitatea zidar-rosar, tencuitor)

Executarea lucrarilor de intretinere si
reparatii la imobilele institutiei.

Capacitatea de a executa lucrari de calitate.
Operativitate, eficienta si  calitate in
indeplinirea sarcinilor incredintate de catre
seful ierarhic.

Verifica activitatea de exploatare si
intretinere a constructiilor de orice fel.

Capacitatea de a face fatd unor situatii
neprevazute si de a interveni prompt pentru
remedierea acestora

Capacitatea de a sesiza in timp util
disfunctionalitatile si de a Ilua masurile
necesare, conform procedurilor de lucru.

~

Executa activitatile de
amenajare a spatiilor / cladirilor

intretinere/

Capacitatea de a efectua activitati de reparatii

si Tntretinere a spatiilor pentru care nu este
necesara o califcare speciala.

Aplica cu strictete prevederile cu privire la
colectarea selectiva a deseurilor

Capacitatea de a separa deseurile inainte de
colectare si a le dispune in recipientele
speciale destinate acetui scop.
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Respectarea normelor privind securitatea

si sanatatea in munca, a celor de
prevenire si stingere a incendiilor,
utilizarea echipamentului de protectie;
respectarea normelor de ordine
interioara.

Cunoasterea si aplicarea intocmai a normelor
de securitate si sanatate n munca, prin
utilizarea corecta a utilajelor si ustensilelor
puse la dispozitie.

Purtarea  echipamentului  individual
protectie complet si in permanenta curat.
Integritate, punctualitate si disciplina la locul
de munca.

Capacitatea de a evita stari conflictuale si
reactie echilibratd la opinii divergente,
adaptabilitate la situatii neprevazute

de

pentru postul de muncitor calificat IV- (specialitatea ingrijitor spatii hoteliere)

Efectuarea  curateniei, igienizarii si | Capacitatea de a-si planifica activitatea
aranjarea spatiilor interioare, respectiv | proprie, identificand eficient ordinea stabilita
pavilioane, spati comune, holuri, béi, | prin norme interne si conform inicatiilor
spalatorii, camere, birouri, sali, clase, | primite, in vederea optimizarii timpului de
laboratoare;  colectarea selectiva a | indeplinire a sarcinilor, astfel incat spatiile
deseurilor.

repartizare sa fie in permanenta curate si
igienizate.

Operativitate,  eficientd si  calitate in
indeplinirea sarcinilor incredintate de catre
seful ierarhic.

Predarea-primirea pe baza inventariului
de camera, a mobilierului si obiectelor de
inventar din spatiile de cazare.

Asigurarea pastrarii si justa folosire a bunurilor
din spatiile de cazare, astfel incat la eliberarea
camerelor de catre cursati, acestea sa fie
predate in stare perfecta de functionare.

Respectarea igienico-sanitare in spatiile
de cazare.

Capacitatea de a efectua curatenia si
igienizarea spatiilor de cazare, cu respectarea
tuturor normelor igienico-sanitare, astfel incat
cursantii s& beneficieze in permanenta de
spatii de cazare igienizate corespunzator.

Folosirea rationala si eficienta a
materialelor primite pentru curatenie si
intretinerea spatiilor in scopurile pentru
care au fost distribuite.

Capacitatea de a utiliza in mod corect si
eficient echipamentele si materialele puse la
dispozitie, de a le folosi in scopul pentru care
au fost create de producator, astfel ncat
acestea sa produca rezultatul scontat.

Respectarea normelor privind securitatea

si sanatatea in munca, a celor de
prevenire si stingere a incendiilor,
utiizarea echipamentului de protectie;
respectarea normelor de ordine
interioara.

Cunoasterea si aplicarea intocmai a normelor
de securitate si sanatate in munca, prin
utilizarea corecta a utilajelor si ustensilelor
puse la dispozitie.

Purtarea  echipamentului  individual
protectie complet si in permanenta curat.
Integritate, punctualitate si disciplina la locul
de munca.

Capacitatea de a evita stari conflictuale si
reactie echilibratd la opinii divergente,
adaptabilitate la situatii neprevazute

de

pentru postul de ingrijitor spatii verzi

Efectuarea curateniei spatiilor exterioare

Capacitatea de a-si planifica activitatea
proprie, identificand eficient ordinea stabilita
prin norme interne si conform inicatiilor
primite, In vederea optimizarii timpului de
indeplinire a sarcinilor, astfel Tncat spatiile
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repartizare sa fie in permanenta curate.
Operativitate,  eficientda si  calitate in
indeplinirea sarcinilor incredintate de catre
seful ierarhic.

Folosirea rationala si eficienta a
echipamentelor de munca primite pentru
curateniea si intretinerea spatiilor, in
scopurile pentru care au fost distribuite.

Capacitatea de a utiliza in mod corect si
eficient echipamentele si materialele puse la
dispozitie, de a le folosi in scopul pentru care
au fost create de producator, astfel Tncat
acestea sa produca rezultatul scontat.

Aplica cu strictete prevederile cu privire la
colectarea selectiva a deseurilor

Capacitatea de a efectua separarea deseurilor
inainte de colectare si a le dispune in
recipientele speciale destinate acetui scop.

Executd activitati de Tngrijire a zonelor
verzi

Capacitatea plantare si de toaletare a
arborilor, arbustilor si a plantelor ornamentale

Respectarea normelor privind securitatea

si sanatatea in munca, a celor de
prevenire si stingere a incendiilor,
utilizarea echipamentului de protectie;
respectarea normelor de ordine
interioara.

Cunoasterea si aplicarea intocmai a normelor
de securitate si sanatate in munca, prin
utilizarea corectd a utilajelor si ustensilelor
puse la dispozitie.

Purtarea  echipamentului individual
protectie complet si in permanenta curat.
Integritate, punctualitate si disciplind la locul
de munca.

Capacitatea de a evita stari conflictuale si
reactie echilibrata la opinii divergente,
adaptabilitate la situatii neprevazute

de

pentru postul de conducator

auto transport rutier de persoane

Executarea de transporturi de persoane
in conditii de siguranta si respectarea
normelor de legislatie rutiera.

Capacitatea de a conduce autovehiculele
institutiei, respectand normele de legislatie
rutiera.

Operativitate, eficientda si  calitate in
indeplinirea sarcinilor incredintate de catre
seful ierarhic.

Participarea la desfasurarea verificarii
tehnicii auto din dotare

Capacitatea de a executa mici
curente la autovehiculele institutiei.

reparatii

Utilizarea si completarea foilor de parcurs,
inscrierea datelor exacte si reale fara a
efectua curse in interes personal.

In documentele de transport sa fie inscrise
doar date care corespund realitati, iar
autovehiculele sa nu fie folosite in afara
indeplinirii atributiilor din fisa postului.

Aplica cu strictete prevederile cu privire la
colectarea selectiva a deseurilor

Capacitatea de a separa deseurile Tnainte de
colectare si a le dispune in recipientele
speciale destinate acetui scop.

Respectarea normelor privind securitatea

Cunoasterea si aplicarea intocmai a normelor

si sanatatea Tn muneca, a celor de | de securitate <i sanatate Tn munca, prin
prevenire si stingere a incendiilor, | utilizarea corecta a utilajelor si ustensilelor
utilizarea echipamentului de protectie; | puse la dispozitie.
respectarea normelor de ordine | Purtarea  echipamentului  individual de
interioara. protectie complet si in permanenta curat.
Integritate, punctualitate si disciplina la locul
de munca.
Capacitatea de a evita stari conflictuale si
reactie echilibratd la opinii divergente,
adaptabilitate la situatii neprevazute
NECLASIFICAT
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pentru postul de referent

Participa la
aprovizionate

receptia  produselor

Capacitatea de intocmire a Notei de receptie
si de constatare a diferentelor.

Operativitate, eficientd si calitate in
indeplinirea sarcinilor incredintate de catre
seful ierarhic.

intocmeste , Lista zilnica de alimente”

Capacitatea de a stabilii necesarul de alimente
pentru prepararea hranei fin cantitatile
necesare, fara a se face risipd si fara a se
diminua cantitatile.

intocmeste si afiseaza preturile de
vanzare pentru felurile de mancare,
preparatele si produsele care se desfac
prin popota de unitate

Capacitatea de stabilire corectd a preturile de
vanzare pentru felurie de mancare,
preparatele si produsele care se desfac prin
popota de unitate

Cunoaste si aplica normele de igiena in
alimentatia publica, supravecheaza
mentinerea curateniei in sala de mese si
incaperile anexe.

Capacitatea de a supraveghea efectuarea
corespunzatoare a curateniei si igienizarii
blocului alimentar, cu respectarea tuturor
normelor igienico-sanitare,

Respectarea normelor privind securitatea

si sanatatea n munca, a celor de
prevenire si stingere a incendiilor,
utilizarea echipamentului de protectie;
respectarea normelor de ordine
interioara.

Cunoasterea si aplicarea intocmai a normelor
de securitate si sanatate n munca, prin
utilizarea corecta a utilajelor si ustensilelor
puse la dispozitie.

Purtarea  echipamentului  individual
protectie complet si in permanenta curat.
Integritate, punctualitate si disciplind la locul
de munca.

Capacitatea de a evita stari conflictuale si
reactie echilibratd la opinii divergente,
adaptabilitate la situatii neprevazute

de
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